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2025년도 서울특별시 마포구 예산안 

검토보고서

【마포문화재단 소관】

1. 안 건 명

  ○ 2025년도 서울특별시 마포구 예산안 【마포문화재단 소관】

2. 제출일자 및 제출자

 ○ 제출일자 : 2024년 11월 15일(금)
  ○ 제 출 자 : 마포구청장

3. 행정건설위원회 회부일자

 ○ 2024년 11월 18일(월)

4. 관련근거

  ○ 「지방자치법」 제142조(예산의 편성 및 의결) 
  ○ 「지방재정법」 제36조(예산의 편성)
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2025년도 서울특별시 마포구 예산안 

검토보고서
【마포문화재단 소관】

Ⅰ 총괄현황

 1. 2025년도 마포구 예산안 총괄                    (단위: 백만원)

구  분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

총  계 837,194 841,265 △4,071 △0.48

일 반 회 계 805,113 799,525 5,588 0.70

특 별 회 계 32,081 41,739 △9,659 △23.14

의 료 급 여 기 금 663 580 83 14.34

마 포 농 수 산 물
시 장

6,559 6,323 236 3.73

주   차   장 23,693 28,508 △4,815 △16.89

발 전 소 주 변
지 역 지 원 사 업

570 5,580 △5,010 △89.79

건  축  안  전 595 748 △153 △20.39

Ⅱ 예산 편성 현황

 1. 마포구문화재단 소관 수입예산안

  가. 수입예산(총괄)                                     (단위 : 천원)  

구   분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

합 계 11,720,022 13,024,312 △1,304,290 △10%

자 체 수 입 5,950,971 7,255,261 △1,304,290 △18%

구 지 원 금 5,769,051 5,769,051 0 0%
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  나. 수입예산 현황                                     (단위 : 천원) 

구  분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

합  계 11,720,022 13,024,312 △1,304,290 △10%

영 업

수 입

소 계 5,597,785 4,995,326 602,459 12.1%

마포아트센터
관 리 수 입

83,886 80,179 3,707 4.6%

공 연 수 입 933,980 933,980 0 0%

이 용 편 의
서 비 스
수 입

154,916 154,500 416 0.3%

생 활 체 육
수 입

3,761,053 3,339,995 421,058 12.6%

문 화 교 육
수 입

643,910 466,272 177,638 38.1%

홍보마케팅
수 입

20,040 20,400 △360 1.8%

영업외

수 입

소   계 6,122,237 8,028,986 △1,906,749 △23.7%

지 자 체
출자출연금

5,769,051 5,769,051 0 0%

이 자
수 입

66,100 68,400 △2,300 △3.4%

기 타
영 업 외
수 입

15,000 15,000 0 0%

잉 여 금 272,086 2,176,535 △1,904,449 △87.5%
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  다. 수입예산 세목별 세부 현황                       

(단위 : 천원) 

세  목 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

합 계 11,720,022 13,024,312 △1,304,290 △10%

영

업

수

익

소 계 5,597,785 4,995,326 602,459 12.1%

마 포 아 트 센 터
관 리  수 입

 83,886 80,179 3,707 4.6%

* 자동판매기, 카페테리아, 구내식당 임대수입 증가(3,997천원)

* 구내식당 본점 완조리 배송판매로 관리비 수입 감소(△1,274천원)

공 연 수 입
933,980 933,980 0 0%

* 전년 대비 동결

이 용 편 의 
서 비 스 수 입

154,916 154,500 416 0.3%

* 사물함 이동으로 수입 증가(416천원) 

생 활 체 육 수 입

3,761,053 3,339,995 421,058 12.6%

* 수강료 소폭 인상 및 등록회원 수요 반영 프로그램 조정

으로 수입 증가(421,058천원)

문 화 교 육 수 입

643,910 466,272 177,638 38.1%

* 수강료 소폭 인상 및 등록회원 수요 반영 프로그램 조정

으로 수입 증가(177,638천원)

홍 보 마 케 팅 
수 입

20,040 20,400 △360 △1.8%

* 유료회원제 수입 증가(3,000천원)

* 체육동 광고주 모집한계 감소(△3,360천원)

영
업
외
수
익

소 계 6,122,237 8,028,986 △1,906,749 △23.7%

구 지 원 금
5,769,051 5,769,051 0 0%

* 전년 대비 동결

이 자 수 익
66,100 68,400 △2,300 △3.4%

* 순세계잉여금 감소로 인한 운영자금 축소

기타영업외수입 15,000 15,000 0 0%
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 2. 마포문화재단 소관 지출예산안

  가. 지출예산(총괄)                                     (단위 : 천원) 

  나. 지출예산 현황

                                                             (단위 : 천원)

세  목 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

잉 여 금
272,086 2,176,535 △1,904,449 △87.5%

* 2024년 회계연도 가결산 잉여금 추정치 반영

구   분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

합  계 11,720,022 13,024,312 △1,304,290 △10%

일 반 관 리 비 7,927,576 8,185,957 △258,381 △3.2%

시 설 관 리 비 469,312 1,168,043 △698,731 △59.8%

사 업 비 3,323,134 3,670,312 △347,178 △9.5%

정책
사업

단위사업 예산액
전년도

예산액
비교증감 증감률

합  계 11,720,022 13,024,312 △1,304,290 △10%

일 반
관리비

소  계 7,927,576 8,185,957 △258,381 △3.2%

인 건 비 4,216,241 4,150,168 66,073 1.5%

경 상 비 3,711,335 4,035,789 △324,454 △8%

시 설
관 리 비

소  계 469,312 1,168,043 △698,731 △59.8%

시 설 관 리 469,312 1,168,043 △698,731 △59.8%

사업비
소  계 3,323,134 3,670,312 △347,178 △9.5%

정 책 사 업 120,570 173,230 △52,660 △30.4%
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다. 지출예산 주요 증감현황 (단위: 천 원)

정책
사업

단위사업 예산액
전년도

예산액
비교증감 증감률

문 화 사 업 958,215 1,290,963 △332,748 △25.8%

대 외 홍 보 95,203 117,976 △22,773 △19.3%

체 육 문 화 2,149,146 2,088,143 61,003 2.9%

정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

경영
관리

세부사업 - 인력운영

35 [인건비 – 보수, 제수당, 기타직 보수] 4,216,241 4,150,168 66,073 증액

39

[퇴직급여 - 퇴직연금적립금]
► 퇴직연금적립금

425,773 387,353 38,420 증액

[연금부담금 등 - 사회보험부담금]
► 국민연금, 건강보험, 산재보험 

535,208 526,610 8,598 증액

40
[포상금 - 포상금]
► 성과상여금

478,210 470,462 7,748 증액

세부사업 - 기본경비

41

[일반운영비 – 복리후생비]
► 급량비

68,850 80,352 △11,502 감액

[여비 – 국내외여비]
► 근무지내출장비, 국내출장비

60,680 107,744 △47,064 감액

세부사업 - 재단사업예비비

42
[예비비 – 일반예비비]
► 일반 예비비, 봉급 예비비(대체인력)

108,528 235,860 △127,332 감액

세부사업 – 조직 및 인사관리

43
[일반운영비 - 사무관리비]
► 각종 참석 수당 및 법무소송비용 등

46,360 54,240 △7,880 감액

세부사업 – 직무능력향상 및 후생복지

44
[일반운영비 - 사무관리비]
► 직원 워크숍

13,000 20,000 △7,000 감액
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정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

45
[교육훈련비 - 교육훈련비]
► 교육비

13,050 16,160 △3,110 감액

세부사업 – 센터기본영업유지

47

[일반운영비 - 사무관리비]
► 직원휴게실 환경 조성, 유니폼 구매 등

64,836 86,271 △21,435 감액

[일반운영비 - 공공운영비]
► 공과금및제세 등

1,221,132 1,266,247 △45,115 감액

48

[수선유지교체비 - 수선유지비]
► 출입보안 유지보수비

0 3,500 △3,500 순감

[자산취득비 - 자산취득비]
► 사무용 가구 구매

0 6,000 △6,000 순감

세부사업 – 전산인프라 구축

49
[자산취득비 - 자산취득비]
► 전산정보기기 확충/운영, 소프트웨

어 라이센스
19,181 86,888 △67,707 감액

50

[연구개발비 - 전산개발비]
► 그룹웨어(전자결재) 통합시스템 고도화

0 10,000 △10,000 순감

[수선유지교체비 - 수선유지비]
► 전산시스템 유지보수 용역, 홈페이지 

유지보수
101,829 112,872 △11,043 감액

문화
정책

세부사업 – 마포형 정책기획

53
[일반운영비- 사무관리비]
► 주민참여 문화정책 기획운영, 자료

집 인쇄비 등
20,915 26,090 △5,175 감액

54
[일반운영비- 행사운영비]
► 주민참여 문화정책 시범 프로젝트, 

주민참여 문화정책 기획 워크숍
4,300 8,000 △3,700 감액

세부사업 – 세대별 문화복지 구현

54
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사비, 인쇄홍보비 등

28,300 35,500 △7,200 감액

55
[일반운영비 - 행사운영비]
► 임직원사회공헌

34,600 30,000 4,600 증액

세부사업 – 지역자원 연계 문화예술 특성화

56
[일반운영비 – 사무관리비]
► 사업참여 수당

0 4,800 △4,800 순감
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정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

세부사업 – 사회적가치 확산을 위한 문화공보

57
[일반운영비 – 사무관리비]
► 인쇄홍보비, 자문 및 심사 사례비

0 11,500 △11,500 순감

58

[일반운영비 – 공공운영비]
► 공모전 우편발송대, 문자 발송

0 1,200 △1,200 순감

[일반운영비 – 행사운영비]
► 한글날 기념 공모전 , 마포 사진 공모전

0 18,500 △18,500 순감

[일반보상금 – 행사실비보상금]
► 공모전 행사 다과 및 식비

0 900 △900 순감

[일반보상금 – 기타보상금]
► 공모전 시상금

0 15,000 △15,000 순감

문화
사업

세부사업 – 구민행복 문화예술 프로그램

61
[일반운영비 - 행사운영비]
► 구민행복 공연 프로그램, M 축제 프

로그램, 구민행복 전시 프로그램 등
655,135 777,054 △121,919 감액

63
[일반보상금 - 행사실비보상금]
► 구민행복 문화예술 프로그램 진행 

식비 및 다과
15,120 13,160 1,960 감액

세부사업 – 구민예술가 양성 및 참여 확대

63
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사비, 심사비, 인쇄홍보비등

35,055 165,250 △130,195 감액

64
[일반운영비 - 행사운영비]
► 생활예술 역량강화 및 네트워크 행

사, 우리마포 동아리 축제 등
30,050 93,700 △63,650 감액

65

[일반보상금 - 기타보상금]
► 우리마포 생활예술 축제 시상금, 우

리마포 스타 축제, 생활예술 공모 
시상금

0 14,000 △14,000 순감

세부사업 – 구립합창단 운영

65
[일반운영비 - 행사운영비]
► 구립예술합창단 운영(실버, 구립, 소년)

1,500 3,600 △2,100 감액

세부사업 – 공연장 및 부대시설 운영

66
[인건비 – 기간제근로자 등 보수]
► 주차혼잡 관리 인력(일용직)

1,222 14,658 △13,436 감액
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정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

세부사업 – 하우스어셔 운영 및 양성

67

[인건비 - 기간제근로자등보수]
► 공연도우미(일용직) 임금 등

160,009 155,350 4,659 증액

[일반운영비 - 사무관리비]
► 공연장 안내원 운영, 교육참가비

15,700 10,450 5,250 증액

대외
홍보

세부사업 – 기부제도 및 유료회원제 운영

73
[일반운영비 – 사무관리비]
► 홍보물 제작, 기부제도 운영

7,290 11,140 △3,850 감액

74
[일반운영비 – 행사운영비]
► 기부제도 운영

500 2,000 △1,500 감액

세부사업 – 온라인 홍보

74
[일반운영비 – 사무관리비]
► 온라인 채널 운영

27,115 35,750 △8,635 감액

75
[일반운영비 – 공공운영비]
► 발송료

1,440 3,340 △1,900 감액

세부사업 – 재단통합 홍보

75
[일반운영비 – 사무관리비]
► 재단 홍보물 제작, 재단 사업 아카이브  
   및 유지관리

27,410 32,700 △5,290 감액

76
[일반운영비 – 공공운영비]
► 발송료

200 1,440 △1,240 감액

체육
문화

세부사업 – 수영장 운영

79
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사료, 용품수리 및 구매 등 

612,781 633,742 △20,961 감액

세부사업 – 체육관 운영

80
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사료, 소체육관 운영물품 수리 및 

구매, 소체육관 공기청정기 임차비 
370,394 335,848 34,546 증액

세부사업 – 퍼스널 운영

82
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사료, 퍼스널기구 수리비

26,209 38,130 △11,921 감액

세부사업 – 골프장 운영

82
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사료, 용품수리 및 구매 등 

244,381 221,515 22,866 증액
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정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

83

[일반운영비 - 공공운영비]
► 골프장 상층 바닥 인조잔디 교체 등

4,000 43,700 △39,700 감액

[자산취득비 -자산취득비]
► 골프장 볼보급기, 골프장 냉난방기 구매

880 11,000 △10,120 감액

세부사업 - 기구필라테스

83
[일반운영비 - 사무관리비]
► 강좌수입 배분

212,157 172,039 40,118 증액

세부사업 – 세대별 문화역량 강화를 위한 아카데미

84

[일반운영비 - 사무관리비]
► 강사료, 교육실 시설물 관리 등

336,068 248,716 87,352 증액

[자산취득비 - 자산취득비]
► 교육실 집기

1,000 4,500 △3,500 감액

세부사업 - 이용편의 서비스강화사업

85

[인건비 – 기간제근로자등보수]
► 안내데스크 일용직 운용비

31,134 56,870 △25,736 감액

[일반운영비 - 사무관리비]
► 일용직 심사위원 수당, 고객서비스 

향상을 위한 운영비 등
71,078 68,822 2,256 증액

86
[일반운영비 - 공공운영비]
► 문자발송비, 고객중심 서비스 구축 

비용 등
19,216 10,320 8,896 증액

87
[자산취득비 -자산취득비]
► 탈의실 옷장, 티켓 키오스크 구매, 

탈의실 무인키 교체
45,819 71,500 △25,681 감액

시설
관리

세부사업 – 시설관리

91
[일반운영비 - 사무관리비]
► 시설관리 교육훈련비, 수수료 등

91,982 94,839 △2,857 감액

93

[일반운영비 - 공공운영비]
► 시설관리 교육훈련비, 수수료 등

78,440 103,687 △25,247 감액

[수선유지교체비 - 수선유지비]
► 기본유지비, 냉동기세관 공사 등

191,506 777,407 △585,901 감액

95
[자산취득비 - 자산취득비]
► 무인정보 단말기 구매

13,000 11,500 1,500 증액

세부사업 – 무대시설 운영

96
[인건비 - 기간제근로자등보수비]
► 무대기술 일용직

1,904 7,230 △5,326 감액
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Ⅲ 검토보고

 1. 수입·지출 총괄예산 현황

  ○ 2025년도 마포문화재단 소관 수입예산은 117억 2,002만 2천 원으로 전년도 대

비 10%인 13억 429만 원을 감액 편성하였음.

  ○ 수입예산은 재단 자체수입 59억 5,097만 1천 원, 구 지원금 57억 6,905만 1천 

원으로 재정자립도는 50.8%고 자체수입은 전년 대비 18%인 13억 429만 원 감

소하였음.

  ○ 2025년도 지출예산은 또한 117억 2,002만 2천 원으로 전년도 대비 10%인 13억 

429만 원을 감액 편성하였음.

2. 사업별 수입현황

  ○ 영업수입은 55억 9,778만 5천 원으로, 수강료 소폭 인상 및 청소년 및 소그룹반 

신규강좌 개설에 따라 생활체육 수입이 12.6% 증가하였고, 다양한 구민 욕구 충

족을 위한 전문 신규강좌 개설에 따라 문화교육 수입 또한 38.1%가 증가하였음. 

  ○ 영업수익 증가의 세부내용을 살펴보면 

     마포아트센터 관리수입은 전년 대비 4.6%가 증액된 8,388만 6천 원이 증액되었

는 바, 이는 구내식당 본점 완조리 배송판매로 관리비 수입이 감소하였으나 자

동판매기, 카페테리아, 구내식당 임대수입 일부가 증가한 것임. 

정책
사업

예산서
(쪽)

주요 사업내용 2025년 2024년 증(△)감 비고

[일반운영비 - 사무관리비]
► 아트홀맥 소모품비, 조명장비 임차

료 등
30,600 40,200 △9,600 감액

97
[수선유지교체비 - 수선유지비]
► 아트홀맥, 플레이맥 시설관리

41,000 113,200 △72,200 감액
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  ○ 이용편의 서비스 수입은 사물함 이동으로 수입이 소폭 증가한 것이고, 

  ○ 생활체육수입 및 문화교육수입은 수강료 소폭 인상 및 등록회원 수요 반영 프로

그램 조정으로 각각 전년도 대비 12.6% 증가한 37억 6,105만 3천 원, 전년도 

대비 38.1% 증가한 6억 4,391만 원으로 편성하였음.  

  ○ 그러나 공연수입은 조례 개정에 따라 다둥이 할인이 3자녀에서 2자녀로 확대됨

에 따라 전년도와 같이 동결하였음. 

  ○ 영업외수익은 61억 2,223만 7천 원으로, 지자체 출자출연금, 이자수입, 기타 영

업외수입, 잉여금으로 마포구 출연금은 전년도와 같고 잉여금은 2024년 회계연

도 가결산 잉여금 추정치를 반영하여 순세계잉여금 19억 444만 9천 원이 감소

하였음.

  ○ 세부적인 사업별 수입현황은 4-5쪽을 참고 바람. 

 3. 사업별 지출현황

  ○ 일반관리비는 전년도 대비 3.2%가 증가한 79억 2,757만 6천으로 편성하였음. 

   - 지출예산 중 인건비 1.6% 증가는 공무원보수위원회 권고범위 적용에 따라 인건

비 인상률 3%를 반영하였고, 2025년도 마포구 생활임금 상승에 따른 기타직 보

수가 증가한 것임. 

   - 경상비의 경우 전년도 보다 8%가 감소하였는데, 이는 특근매식비, 출장비, 교육

훈련비, 사무가구 구입 등 최근 3년간 평균 실 집행액을 고려하여 7,060만 3천 

원을 감액 편성하였고, 출입보안 설치 및 직원휴게실 환경개선 완료에 따라 

2,493만 5천 원, 전자결재 시스템 고도화 완료에 따라 8,975만 원을 전액 삭감

하였으며 일반 예비비 1억 2,733만 2천 원 감소에 따라 감액된 것임. 

   - 다만 마포구청과 마포구시설관리공단의 직원 명절상여금은 120%(60%x2회)

를 지급하고 있으나 마포문화재단의 경우 50%(25%x2회)밖에 지급되지 않고 
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있는 바, 형평성을 고려하여 조정이 필요할 것으로 사료됨. 

  ○ 시설관리비는 4억 6,931만 2천 원으로 편성하여 전년 대비 59.8%가 감액됨. 

   - 2년 주기의 수영장 여과제 교체 공사로 2,200만 원, 건축물 법정점검기한에 따

라 건축물 내구성 확보 및 균열 보수, 기계시설 성능 점검비 2,200만 원, 장애인

차별금지에 관한 법률 개정에 따른 주차 키오스크 구매비 1,300만 원 등이 증액

되었으나,

   - 시설 유지보수 자재비 및 기본 유지비를 전년도 집행율을 감안하여 4,859만 8천 

원으로 감액하고 24년도 문화동 및 공연동 냉난방시설 교체공사, 옥상테라스 조

성, 문화동 승강기 교체, 아트홀맥 급·배기시설 공사, 그랜드피아노 부품 교체 등 

진행한 공사 및 구매가 완료되어 전액 삭감하여 전년도 대비 절반 이하로 감액 

편성되었음. 

  ○ 사업비는 전년도 대비 9.5%가 감소한 33억 2,313만 4천 원이 편성되었음. 

   - 문화정책 사업은 지역상생 팝업 공간 운영비 1,000만 원을 신규 편성하였고, 임

직원사회공헌 광장프로그램 등 행사비 644만 원이 증가하였으나 사회적가치 확

산을 위한 문화공모 4,710만 원 전액 삭감, 지역자원 연계(책방·레코드숍) 각종 

수당 및 행사비 등 2,200만 원을 감액 편성하였음. 신규 편성된 지역상생 팝업 

공간 운영 사업에 대해서는 운영계획 확인이 필요할 것임. 

   - 문화사업 또한 전년 대비 25.8%가 감소된 9억 5,821만 5천 원을 편성하였는 바, 

구민행복공연프로그램 감소, 마포스타(24년 예산서상 우리마포 노래바람 축제)사

업 전액 삭감, 생활예술동아리 지원 50% 축소에 따른 강사비 감소, 주차혼잡관

리 인력비 감소 등에 따라 전체적으로 감액 편성됨.

  ○ 대외홍보 사업으로는 재단 홍보물, 온라인 채널 광고, 기부물품 제작 등 2,277만 

3천 원을 감액 편성함. 

  ○ 체육문화 사업으로는 골프장 인조잔디·오토티업시스템, 볼배급기 교체 및 냉난방
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기 구매비 5,622만 원, 탈의실 옷장교체 및 티켓발권 키오스크 구매비 7,150만 

원 등 감액 편성하였으나, 체육·아카데미 강사료 및 전문인경력재생산(커리어잇

다) 강사료 1억 8,399만 원, 이용 회원 서비스 향상을 위한 탈의실 무인키 교체 

비용 4,581만 9천 원, 구청 지시사항에 따라 생활폐기물 자체처리용역 연간단가 

1,440만 원 등 증액 편성하여 전년 대비 2.9% 증가한 21억 4,914만 6천 원이 

편성되었음. 

  ○ 세부적인 사업별 지출예산 주요 증감현황은 6-11쪽을 참고 바람. 

  4. 종합검토의견

  ○ 「2025년도 서울시 출자‧출연기관 예산편성기준」에 따르면 성과관리, 예

산사업 성과평가 등을 통한 지출 구조조정 및 경상경비 절감 등으로 불요

불급한 예산편성을 최대한 억제하고 재정건전성 확보를 위해 비용을 절감

하고 사업수행방식 개선, 수입원 확대 발굴, 비업무용자산 매각 등 경영수

지 개선을 위한 강도 높은 자구노력 추진하며 시민의 눈높이에 맞추어 복

리후생 수준을 점검하여 과도한 부분은 정비하고 불합리한 관행을 해소하

기 위해 노력하며 내부유보금이 과다하게 발생하지 않도록 사업성과 및 집

행 추이를 면밀히 분석하여 효율적인 예산편성을 하도록 경영 효율화를 규

정하고 있음.

  ○ 또한 출자·출연기관 예산 중 경상경비, 행사성 경비는 2024년도 수준내에서 

편성하되 긴축재정 기조를 반영하여 법정의무경비 제외한 재량지출과 전례

답습·관행적 사업 및 부진사업 등을 조정하여 전년 대비 10% 이상 감액 편

성하도록 하고 있음에 따라 재단은 낭비성·비효율성 행사성 경비를 줄이고 

구민 수요에 맞는 축제나 행사를 선별하여 질적 향상을 도모해야 할 것임. 

  ○ 더불어 문화재단은 구민들의 문화예술의 생활화와 예술참여 확대를 통해 문
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화 행위자층 확대 및 차원 높은 문화예술 향유기반을 마련하고 기획단계부

터 타당성, 효과성을 철저히 검증하여 모든 행사사업에 대해 매년 성과 평

가를 통해 낭비성 예산 편성을 방지하여 건전한 재단 운영에 만전을 기하도

록 노력해야 할 것이며,

  ○ 마포문화재단 경영평가 2년 연속 가등급 평가와 지속가능경영, 경영성과, 사

회적가치 평가점수는 2022년부터 2024년 3년중 올해가 가장 높게 나타난 

결과는 대표이사를 비롯한 직원들이 한마음으로 노력한 결과라 판단됨에 

따라 직원 후생 복지에 해당하는 예산액에 대해서는 직원들 사기 진작 차

원에서도 검토가 필요할 것으로 사료됨.


