
서울특별시 마포구의회

제251회 제2차 정례회

검 토 보 고 서

2022. 12. 7.(화)

순서 검 토  안 건 제 안

1
2022년도 서울특별시 마포구 예산안

【감사담당관 소관】
구청장

행정건설위원회
(전문위원 유준상)



- 1 -

2022년도 서울특별시 마포구 예산안 
검토보고서

【감사담당관 소관】

1. 안 건 명

  ○ 2022년도 서울특별시 마포구 예산안 【감사담당관 소관】

2. 제출일자 및 제출자

 ○ 제출일자 : 2021년 11월 16일(화)

  ○ 제 출 자 : 마포구청장

3. 행정건설위원회 회부일자

 ○ 2021년 11월 17일(수)

4. 관련근거

  ○ 「지방자치법」 제127조(예산의 편성 및 의결) 

  ○ 「지방재정법」 제36조(예산의 편성)
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2022년도 서울특별시 마포구 예산안 

검토보고서
【감사담당관 소관】

Ⅰ 총괄현황

 1. 2022년도 마포구 예산안 총괄                    (단위: 천원)

구  분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

총  계 763,613,887 735,557,403 28,056,484 3.81%

일 반 회 계 707,458,921 651,363,390 56,095,531 8.61%

특 별 회 계 56,154,966 84,194,013 △28,039,047 △33.30%

의 료 급 여 기 금 547,290 485,200 62,090 12.80%

마 포 농 수 산 물
시 장

4,502,089 7,503,649 △3,001,560 △40.00%

주   차   장 40,846,528 68,377,699 △27,531,171 △40.26%

발 전 소 주 변
지 역 지 원 사 업

8,855,059 6,577,465 2,277,594 34.63%

건  축  안  전 1,404,000 1,250,000 154,000 12.32%

  

 2. 감사담당관 소관 세입예산안 : 없음.

 3. 감사담당관 소관 세출예산안

  가. 세출예산                                          (단위 : 천원)

구  분 예산액 전년도예산액 비교증감 증감률

총  계 161,459 161,752 △293 △0.18%

일 반 회 계 161,459 161,752 △293 △0.18%

특 별 회 계 - - - -
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  나. 세출예산 주요 증감내역                             (단위 : 천원)

 4. 명시이월현황 : 없음. 

Ⅱ 검토보고

 【감사담당관 소관 세입․세출예산】

  ○ 2022년 감사담당관 성과계획으로 1개 사업으로 인한 정책사업 성과지표수 1개

와 단위사업 2개를 설정하였음.

  ○ 2022년도 감사담당관 소관 세출예산액은 1억 6145만 9천원으로 전년도 예산액 

1억 6175만 2천원 대비 0.18%에 해당하는 29만 3천원이 감액 편성되었음.

 【일반회계_세출예산 주요 증감내역】

  ○ 일반회계 세출예산 주요 증감내역은 3쪽을 참고 바람.

예산서
(쪽)

사 업 명
예산현황

비고
2022년 2021년 증(△)감

77

투명하고 신뢰받는 구정운영

- 공직자윤리위원회 연차보고서 제작, 청렴·적극 행정 

교육 및 홍보, 전문서적 구입비 등(사무관리비)

13,580 16,340 △2,760 감액

78
투명하고 신뢰받는 구정운영

- 공직자 청렴·비리신고 보상금(기타보상금)
300 0 300 순증

81

갈등관리 운영

- 갈등관리위원회 심의수당, 갈등관리전문가 자문수당, 

홍보물 제작(사무관리비)

5,460 6,230 △770 감액
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 【명시이월현황】

  ○ 2022년 감사담당관 명시이월은 없음. 

 【검토의견】

  ○ 감사담당관 소관 예산편성 방향은 엄정한 감사와 적극행정으로 일하는 

공직문화 정착, 모두가 체감하는 청렴한 마포구현, 옴부즈만 운영 활성화

로 구민 권익 보호 및 상생협력 사회구현, 납세자보호관 운영 등 불합리

한 행정제도를 개선하고 공정하고 투명한 공직사회를 조성하는데 중점을 

두고 편성함.

  ○ 적극행정에 대한 교육, 홍보, 우수사례집 제작은 관행적 업무처리를 개선

하고 소극행정 및 부패행위를 예방할 수 있으며, 감사 수범사례 및 적극

행정 면책제도를 통해 직무 수행 및 직원 역량을 강화할 수 있는 기회가 

될 것으로 보이고, 청렴퀴즈 및 청렴이벤트 운영에 따른 시상은 청렴에 

대한 인식증진 및 동기유발에 기여할 것으로 판단됨.

  ○ 또한, 쾌적하고 안전한 도시환경 조성을 위해 주민불편사항, 취약지역, 위험

시설 등에 대한 순찰강화 및 응답소 현장민원 운영내실화로 구민 만족도 

향상에 노력하여야 할 것으로 사료됨. 

  


